          Информация  отдела контрольно-ревизионной работы финансового управления администрации Собинского района.
  В соответствии с планом контрольно-ревизионной работы отделом контрольно-ревизионной работы финансового управления администрации муниципального образования Собинский район проведена проверка целевого и рационального использования бюджетных средств при расчетах с подотчетными лицами в управлении образования администрации муниципального образования  Собинский район за период с 01 января по 30 сентября 2011 года.
 В результате проверки установлено:

      1. В нарушение п. 213 Инструкции N 157н и п. 6.1 Учетной политики управления образования на 2011 год, допускалась выдача под отчет денежных средств без указания  на заявлении получателя  сроков их выдачи.

2. В нарушение п. 214 Инструкции N 157н допускалась выдача наличных денег под отчет при наличии задолженности подотчетного лица по ранее выданному ему авансу. 

3. В нарушение п. 11 Порядка ведения кассовых операций в Российской Федерации, утвержденного Решением Совета директоров ЦБ РФ от 22.09.1993 N 40 и п.6.2 Учетной политики допускались нарушения срока предъявления отчета об израсходованных подотчетных суммах в бухгалтерию с задержкой до 75 дней. В результате этого длительное время бюджетные средства, находясь на руках у подотчетных лиц, отвлекались и не использовались по назначению.

4. Допускаются нарушения в заполнении формы авансового отчета, журнала операций №3 «По расчетам с подотчетными лицами» и командировочных удостоверений.

5.  Принимались к оплате расходы и производились выплаты контингенту, направляемому на соревнования при отсутствии в приказах управления образования  распоряжения по их оплате.

6. Нарушались Указания о порядке применения бюджетной классификации Российской Федерации, утвержденной Приказом Минфина России от 28.12.2010 N 190н.

7. Установлены случаи принятия к оплате расходов при отсутствии командировочного удостоверения направляемых на соревнования руководителей команды.

8.  В нарушение п.14 Положения «Об особенностях направления работников управления образования в служебные командировки» авансовый отчет представляли не  работники, вернувшиеся из командировки, а работники, назначенные материально-ответственными лицами по хозяйственно-операционным операциям учреждений.

По результатам проверки финансовое управление направило управлению образования администрации муниципального образования Собинский район предписание об устранении недостатков и нарушений.  

